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Integrada de Hogares del DANE con el objetivo de hacer seguimiento a las principales variables del sector trabajo en Yopal
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Tasa de desempleo

Yopal Nacional 77.778
POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA 2019

70.447
POBLACIÓN OCUPADA 2019

7.331
POBLACIÓN DESOCUPADA 2019

29.987
POBLACIÓN INACTIVA 2019
Estudiando: 13.830

Oficios hogar: 12.650

Otros: 3.508

En 2019, el desempleo en Yopal disminuyó 1.13 puntos y se 

ubicó por debajo de la tasa de desempleo nacional. De 

acuerdo al DANE, la población ocupada incrementó en 3.659 

personas respecto a 2018.

Principales indicadores laborales - Yopal

Fuente: DANE, Mercado laboral - Ciudades capitales de los departamentos de la Amazonía y Orinoquía (Abril de 2020)



Población ocupada según rama de actividad - Yopal
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Suministro de electricidad, gas y agua

Intermediación financiera

Explotación de minas y canteras

Agricultura, ganadería, caza y silvicultura

Industria manufacturera

Transporte, almacenamiento y comunicaciones

Actividades inmobiliarias, empresariales y de…

Construcción

Servicios comunales, sociales y personales

Comercio, hoteles y restaurantes

2019 2018

En 2019, la actividad de comercio, hoteles y restaurantes concentró el 40% de la población ocupada; seguida de 

servicios comunales, sociales y personales (24%) y construcción (8%). Respecto a las nuevas personas ocupadas 

(3.659), el 92% se encuentran en la actividad comercio, hoteles y restaurantes.

Fuente: DANE, Mercado laboral - Ciudades capitales de los departamentos de la Amazonía y Orinoquía (Abril de 2020)



Población ocupada según posición ocupacional - Yopal

En 2019, el 43% de la población ocupada corresponde a empleados particulares, el 37% a empleados por cuenta 

propia, 7% son patrones o empleadores y 6% son empleados de gobierno. 

Obrero, empleado particular (43%)

Cuenta propia (37%)

Patrón o empleador (7%)

Obrero, empleado del gobierno (6%)

Trabajo familiar sin remuneración (4%)

Empleado doméstico (3%)

Jornalero o peón (0%)

Trabajador sin remuneración en otras empresas (0%) 

Otros (0%)

30.530

4.867

4.236

2.550

1.949

219

206

157

26.216

Fuente: DANE, Mercado laboral - Ciudades capitales de los departamentos de la Amazonía y Orinoquía (Abril de 2020)



Mercado laboral a nivel nacional 2019

Fuente: DANE (abril de 2020), Mercado Laboral y FILCO a partir de DANE. Elaboración propia.
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Tasa de desempleo ciudades capitales 2019
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Yopal fue una de las ciudades con menor tasa de desempleo 
entre las capitales de Colombia durante 2019.



Mercado laboral a nivel nacional 2019
Variación tasa de desempleo 2019-2018

A nivel nacional, Yopal destaca en el tercer lugar en disminución de tasa de desempleo (1,13 puntos) en el periodo 
2019-2018. La gran mayoría de capitales (26) incrementaron su tasa de desempleo.
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